
新竹市婦女權益促進委員會分工小組會議紀錄表

小組名稱 權益維護與福利服務組 會議時間
108年 11月 27日

下午14時 00分

業務單位參

與人員

職稱 姓名

府外委員代表

蔡委員蕙婷
社會處專員 林明慧

社會處科長 陳春妙
姚委員奮志(假)

社會處 姜欣妤

民政處 張珮琪
何委員振宇(假)

議題討論

摘要

一、提案討論

案號 說明 辦法

案由一、有關

108 年「新竹

市性別主流化

人才資料庫」

推薦名單審議，

提請討論。

一、依據本市政府性別

主流化人才資料庫建置

與維護工作計畫第五點

本府應受理推薦名單之

資格審議事宜，該推薦

名單審議通過後，即納

入本資料庫，並送本市

婦女權益促進委員會備

查。

二、已於108年 9月 12

日函請本府各局處及所

屬一、二級機關、國中

小學、民間婦女團體推

薦名單，受理推薦名單

共 5名專家學者，1名

個人資料異動(附件

1)。

本案經同意後，送本市

婦女權益促進委員會備

查。

案由二、有關

本府 109 年婦

女福利年度施

政計畫(附件

2)，提請討論。

為落實本市婦女福利服

務，檢視109年婦女福

利年度施政計畫，規劃

重點如下：

一、 提供多元友善婦

女福利服務：婦女館提

供婦女休憩及學習的場

域，提供法律諮詢、心

理諮商、團體方案、訓

練及成長活動。並推動

一區一親子館，提供親

職教育知能，並提供公

本案經同意後，送本市

婦女權益促進委員會備

查。
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共托育家園，收托0-2

歲幼童及建構友善平價

托育服務，辦理居家托

育服務中心，並推動長

青學苑社區化之創新措

施，辦理「高年級俱樂

部」，鼓勵中高齡婦女

樂齡學習。

二、 強化婦女福利與

權益策略：積極培力婦

女團體，並透過本市婦

女權益促進委員會，有

效推動性別平等。

三、 建構多元家庭福

利服務措施，針對弱勢

家庭提供扶助及關懷，

並連結福利資源，加強

對新住民及未成年少女

懷孕多元的服務。

四、強化婦女人身安全，

建立保護網絡，積極推

動家庭暴力防治、建立

家暴、性侵害及性騷擾

被害人保護服務與人身

安全計畫。加強宣導禁

止人口販運性別議題探

討。

委員建議 一、提案討論

提案

一

蔡委員蕙婷：

依新竹市政府性別主流化人才資料庫建置與維護

工作計畫第二條第三點列人資料庫人員條件：

「民間實務或專業人士，長期關注婦女權益、性

別平等議題，卓有貢獻者」，建議未來納入資料

庫之專業人士需擔任督導職二年以上。

陳科長春妙：

本府性別人才資料庫現階段重點，期許相關單位

廣為推薦，以增進資料庫之人才，以利協助諮詢

指導及協助各局處及民間團體推動性別主流化。

主  席：

建議可推薦婦女權益及性別平等業務經驗豐富的
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同仁為本資料庫人才。

提案

二

蔡委員蕙婷：

婦女福利與權益維護施政計畫可規畫納入中高齡

婦女公共住宅需求評估。

主  席：

本府公共住宅優先對象仍以中低收入戶、特殊境

遇家庭、身心障礙、家暴及性侵害被害人及其子

女為主，中高齡婦女的公共住宅需求請社會處詢

問都發處。

未來工作目

標及策略

決議事項：

1.108年「新竹市性別主流化人才資料庫」推薦名單審議。

本案照案通過，送本市婦女權益促進委員會備查。

2.有關本府109年婦女福利年度施政計畫。

  本案照案通過，送本市婦女權益促進委員會備查。

＊ 各小組會議結束後請完成紀錄表，並函送委員知悉，副本抄送社會處。
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