


生完,才是沉重負擔的開始…

“大家都擔心少子化，那…
我們這群願意生的勇敢爸媽，
是不是值得更多的鼓勵與支持？”

“現在的育兒津貼限制
父母之一未就業才能領…

太嚴苛了！”

“公托便宜但抽不到，
私托即使有名額但付不起…

我們能怎麼辦？”



正因如此,新制誕生！

策略①

持續加速托育公共化

策略②

建立托育準公共化機制

策略③

擴大育兒津貼對象

減輕
家長負擔

穩定
托育品質

X

為了讓大家能夠「安心托育」，新制有三大策略：

提升托育人員薪資

目標政策



持續增設平價的
公共托育家園、
公辦托嬰中心。

策略①

續推托育公共化
策略②

建立準公共化制

三大策略重點：

取消父母未就業
條件限制，擴大
發給對象！

受益人數從14.3萬增加到26.6萬，
全國7成多的0-2歲幼兒家庭領得到！

策略③

擴大育兒津貼

私托/保母若與政
府簽約確保品質，
提供補助給家長
提高送托意願！至111年預計新增440處

公托家園、5280個名額！



透過這些策略，
我們希望協助家庭將托育支出控制
在家戶平均可支配所得的10-15%！



新制下
家長有哪些選擇？

OS：概念聽起來很好，但可以更具體說明我們最關心的…



新制下,家有未滿2歲的小朋友時:

公辦托嬰中心
公共托育家園

私立托嬰中心

合格登記保母

自行照顧
(含父母、爺奶或親屬照顧)

$6000

$2500

$3000

$2500

家長有這
4種選擇

選擇1
(每月補助家長的金額：托育補助/育兒津貼)

保母有和政府簽約

保母未和政府簽約

私托有和政府簽約

私托未和政府簽約

$6000

$2500

選擇2

選擇3

選擇4



新制下的「育兒津貼」小檔案

申請條件

$2500/月。(中低收$4000/月，低收$5000/月)

 舊案：若正在領舊制津貼或托育補助，免重複申請。
 新案：至兒童戶籍所在地的鄉鎮市區公所申請。

 自行照顧或所選擇的私托、保母沒有與政府簽約為
準公共化托育。

 家庭所得稅率未達20%。
 沒有正在領取育嬰留停津貼。

補助金額

如何申請



新制下的「托育補助」小檔案

申請條件
 選擇公辦托嬰中心、公共托育家園。
 所選擇的私托、保母有與政府簽約為準公共化托育。

Q：與政府簽約為「準公共化托育」的資格？

私立托嬰中心 保母(居家托育)

 具保母技術士證或為高級中等以上學
以上學校相關科系所畢業或107年8月
1日前領有托育人員專業訓練結業證書
，並取得居家托育服務登記證書。

 提供日間、全日、夜間托育服務
 無違反兒少福利權益與保障法、居家

式托育服務提供者登記及管理辦法各
項規定，而受行政處分之情形者。

 無居家托育服務登記證書被廢止紀錄。

 合法立案、評鑑乙等以上或新立案者
通過訪視輔導、稽查。

 建築物公共安全檢查申報合格。
 托育人員應投保勞工保險且投保薪資

符合地方政府規定金額。
 每收托5名兒童應置專任托育人員1人，

未滿5人者，以5人計。
 無違反兒少福利與權益保障法第83條

規定。

這些資格要件都是現行居家托育人員登記及管理辦法、托嬰中心設立
辦法規定的。簽約的目的是穩定托育品質、提升托育人員薪資！



新制下的「托育補助」小檔案

申請條件

如何申請

補助金額

 舊案：若正在領舊制托育補助，免重複申請。
 新案：送托後15天內至托育服務中心/送托單位申請。

 公托：$3000/月。(中低收$5000/月，低收$7000/月)

 準公共私托&保母：$6000/月。(中低收$8000/月，低收$10000/月)

 選擇公辦托嬰中心、公共托育家園。
 所選擇的私托、保母有與政府簽約為準公共化托育。
 所得稅率未達20%的家庭。
 沒有正在領取育嬰留停津貼、育兒津貼。



新制One More Thing : 第三名子女以上優惠

補助增加
$1000/月

生養三名子女以上家庭，育兒負擔較沉重，新制
下政府將提供更大的支持。不論領的是育兒津貼
或托育補助：



尊重家長的選擇,選擇不同的照顧方式
領取不同的托育補助或育兒津貼。

送公托

送私托

送保母

自行照顧



家長與業者的權益
會不會有影響？

OS：那…新制度什麼時候上路？



新制度已於8/1上路！

為求完備，新制上路後將有兩個月的緩衝期：

˙送托未與政府簽約者維持原補助額度核發。

˙9/30前完成簽約，送托家長就可追溯補領
8-9月托育補助；領育兒津貼者同樣可追溯。

˙私托中心、保母可利用這段仔細審視契約
再與地方政府簽約。

8/1 9/30緩衝期(追溯期)

緩衝期間相關權益不受損



若您是私托中心或保母,請留意:

加入準公共化機制仍可維持經營模式：

收費價格訂定依
現有機制運作，
沒有改變。

收取費用除托育費外，
經地方政府審議公告的
得收項目可與家長協議。



若您是家長,請留意:

若針對新制托育補助、育兒津貼有任何疑問：

請撥打「1957」福利諮詢專線，
將有專人替您解答！

每日早上8點-晚上10點
手機、電話皆可以撥通

1957



新制設有兩個月緩衝期
讓家長、業者熟悉制度

保障雙方權益！



減輕家長照顧負擔
提升托育品質

透過新制少子女化對策，我們希望…

再次提醒：本政策107年8月1日開始實施，並有兩個月
至9月30日的緩衝期！建議家長一起鼓勵保母、托嬰中
心加入準公共化行列，共同努力提升幼兒照顧品質。

若有任何針對新制的疑問，歡迎於早上8點至晚上10點
間撥打《1957》福利諮詢專線，由專人為您解答！



附錄：舊制、新制比較表

公辦托嬰中心
公共托育家園 $3000 $3000

私立托嬰中心 $3000
私托加入準公共化 $6000

私托未加入準公共化 $2500

合格登記保母 $3000
保母加入準公共化 $6000

保母未加入準公共化 $2500

自行照顧

父母一方
未就業 $2500

$2500
沒有就業限制

受訓過的
親友照顧 $2000
未受訓的
親友照顧 $0

選擇1

選擇2

選擇3

選擇4

每
年
3
萬
可
領
到
未
滿
5
歲

舊制 新制

* 0-2歲，107年8月起即可領取；2-4歲，108年8月起可領取。

*


