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本分析報告係依據「新竹市都市計畫委員會」第 29、30、31、32、33
屆委員名單男/女性委員人數比例進行分析。 

一、近 5 屆本市都市計畫委員會委員組成性別比例 

近 5 年本市都市計畫委員會委員組成，以男性委員佔絕大多數，女性委

員人數分別為 1、0、1、3、2 人，佔委員會委員總數（21 人）比例分別為

4.76%、0%、4.76%、14.29%、9.52%（如表 1、圖 1）。 
 

表 1  近 5屆新竹市都市計畫委員會委員人數及性別比例 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
圖 1  近 5 屆新竹市都市計畫委員會委員性別比例 
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二、本市都市計畫委員會委員組成 

本市都市計畫委員會置主任委員 1 人，由市長擔任；置副主任委員 1
人，由秘書長擔任；其他 19 名委員由「本府主管業務人員及有關業務機關

代表」（5 人）、「具專門學術經驗之專家」（12 人）及「熱心公益人士」（2
人）組成（如圖 2）。 

 

 

 

 

 

 
 
 

圖 2  新竹市都市計畫委員會委員組成 

 
三、綜合分析 

造成近 5 屆本市都市計畫委員會委員性別比例懸殊（男性佔壓倒性多

數）之情形，主要原因可由委員組成觀之： 

（一）本府市長、秘書長及主管業務局處長，以男性為絕大多數，近年

女性一級主管主要執掌財政、教育、社會、行政、稅務、文化等

局處，非屬主管業務單位，故無法列為府內委員。其他府外有關

業務機關亦有相同情形。 

（二）本市都市計畫委員會「具專門學術經驗之專家學者」以都市計畫、

建築開發與設計、交通運輸與工程、生態景觀設計、土木工程、

環境規劃…等為主，該領域從事學術研究及專門職業者本以男性

為主，且主要名單係由各大專院校推薦，故可供圈選之委員建議
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名單內女性專家學者及相關專門職業技術人員即較少，選擇性及

被圈選機率自然偏低。 

（三）「熱心公益人士」係與都市計畫、建築、工務、環境規劃、交通、

景觀…等相關領域學有專精、實務經驗豐富且受社會各界好評之

人士，受前開本領域仍以男性為主之因素，加以名額僅 2 名，尚

難藉以提高女性委員人數比例。 

（四）按行政院訂頒「各級都市計畫委員會組織規程」第 5 條之規定，

都市計畫委員會委員不得同時擔任上下兩級都市計畫委員會之

委員。因前開都市計畫相關領域人才庫主要集中於北部（尤其臺

北市），以臺灣大學、政治大學、臺北大學、中國文化大學…等

校相關科系師資為主，臺中市、臺南市雖分別有相關領域之逢甲

大學、成功大學，仍因高鐵便捷而較不受工作地點影響，另主要

主管中央部會首長或代表亦以雙北市為主。前開相關科系領域之

老師或中央部會長官倘優先選擇內政部都市計畫委員會擔任委

員，則本市依規即不得聘任，加以中央機關嚴守性平相關法令及

原則（超過 1/3，即女性委員人數達男性委員人數之 1/2 以上），

女性委員人數多，造成地方縣市政府都市計畫委員會女性委員更

難聘任。 

 
三、結論與建議 

為使本市都市計畫委員會委員性別比例縮小男女差距，幕僚單位於製作

委員建議名單供府一層長官圈選時，應增加女性名單比例（尤以學術單位女

性教師為主），並提醒長官注意將性別平等納入圈選委員之考量；此外，倘

府內參議或秘書、相關局處副主管有女性適合人選，亦廣為納入建議名冊，

俾使女性委員人數及比例提高。 
 


